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Resumen Ejecutivo
SIIProT es el Sistema de Información Integral de Procuración del Tesoro, que se dejó productivo

en la Etapa I y amplió funcionalmente en la Etapa II del proyecto para este organismo. Cuenta

con las funcionalidades requeridas para llevar adelante la registración y trazabilidad completa

de las causas judiciales que gestiona la Procuración del Tesoro de la Provincia de Córdoba.

El sistema se encuentra integrado con CiDi (Ciudadano Digital) para el inicio de sesión, con CDD

(Centro de Documentación Digital de Gobierno) para la gestión de documentación, con las

bases de datos de información de Personas del Registro Civil y Afip, y con el Poder Judicial para

la recepción de las cédulas que se manejan por expediente en SAC (Poder Judicial). Además de

permitir a los profesionales de Procuración del Tesoro hacer el registro y seguimiento de casos,

disponiendo de un módulo de configuración que brinda la posibilidad de adaptar el sistema a

necesidades particulares de los usuarios en el momento deseado.

A su vez, se dispone de interfaces interoperables mediante el consumo de servicios publicados

en el ESB (bus de servicios empresariales) de Gobierno. Hay integraciones con:

● EXPEDIENTE DIGITAL / SUAC (Sistema Único de Atención al Ciudadano).

● SIR (Sistema de Información Registral).

● SUAF (Sistema Único de Administración Financiera).

● SAC (Sistema de Administración de Causas): ampliación funcional de la integración ya

existente.

Además, en el sistema se dispone de un módulo de reportes, tablero de indicadores o

dashboard para la toma de decisiones estratégicas, y de una agenda de vencimientos, de

contactos e instituciones y alertas y notificaciones de vencimientos y perenciones.

Adicionalmente, se trabajó en la generación de Documentación de Seguridad detallada para el

Web Application Firewall (WAF) del servidor de aplicación, solicitada por el área de Seguridad

del Gobierno de la Provincia de Córdoba, como pioneros en el trabajo conjunto con el área de
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Seguridad. La misma fue actualizada regularmente, en la medida que se desarrollaron nuevas

características de la aplicación.

Actualmente, hemos finalizado exitosamente la Etapa III, en la que trabajamos en nuevas

necesidades de los usuarios, siempre con el objetivo de continuar facilitando las actividades

cotidianas de los profesionales de Procuración del Tesoro. Este documento corresponde al

Informe Final, que incluye información referente a los Sprints del 0 al 10 de la Etapa III del

proyecto. En el mismo, informaremos sobre el trabajo relacionado a los incrementos

funcionales en el producto, destinados a continuar sumando características que colaboren en

el trabajo diario de los usuarios del sistema.

Informe Ejecutivo

● Nombre del proyecto: Sistema de Información Integral de la Procuración del Tesoro -

(SIIProT) Etapa III

● Proveedor: Transparence & Sustainable Development S.R.L. (Trasus)

● Ministerio: de Coordinación

● Secretaría: de Innovación y Modernización

● Duración: 6 meses

● Cantidad de Sprints: 11

● Fecha de inicio: 15/11/2022

● Fecha de fin: 15/05/2023

● Fecha final de puesta en producción: 04/05/2023

● Mantenimiento postproducción: del 05/05/2023 al 14/05/2023

● Principales logros obtenidos:

o SPRINT 0: Gestión usuarios y accesos; Acondicionamiento de entornos;

Relevamiento/refinamiento; Reunión con referente de Infraestructura para
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revisar arquitectura de la solución; Reunión con referente de Interoperabilidad

por requerimientos: Integración con la Dirección de Inteligencia Fiscal (DIF);

Integración con Rentas (DGR); Integración con Empleado Digital (EDI).

o SPRINT 1: Relevamiento/refinamiento; Reuniones por integraciones con Rentas

y Capital Humano; Desarrollo y Testing de "Desarrollos complementarios".

o SPRINT 2: Relevamiento/refinamiento; Implementación en Pre-producción de

"Desarrollos complementarios"; Desarrollo y Testing de "Automatización de

tipos de escritos".

o SPRINT 3: Relevamiento/refinamiento; Desarrollo/Testing de "Automatización

de tipos de escritos" y "Comunicaciones institucionales".

o SPRINT 4: Relevamiento/refinamiento; Desarrollo/Testing de "Automatización

de tipos de escritos" y "Comunicaciones institucionales".

o SPRINT 5: Relevamiento/refinamiento; Implementación en Pre-producción de

"Automatización de tipos de escritos" y "Comunicaciones institucionales".

Desarrollo/Testing de "Integración con DGR" y "Aportes Colegio de Abogados".

o SPRINT 6: Relevamiento/refinamiento; Actualización en Pre-producción de

"Automatización de tipos de escritos" y "Comunicaciones institucionales".

Desarrollo/Testing de "Integración con DGR" y "Aportes Colegio de Abogados".

o SPRINT 7: Relevamiento/refinamiento; Desarrollo/Testing de "Integración con

DGR" y "Aportes Colegio de Abogados".

o SPRINT 8: Relevamiento/refinamiento; Implementación en Pre-producción de

"Integración con DGR" y "Aportes Colegio de Abogados". Desarrollo/Testing de

"Interfaz con Sistema de Empleado Digital (EDI)".

o SPRINT 9: Relevamiento/refinamiento; Desarrollo/Testing de "Interfaz con

Sistema de Empleado Digital (EDI)", "Interfaz con Caja de Jubilaciones (CJ)" e

"Tablero de Indicadores".
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o SPRINT 10: Relevamiento/refinamiento; Desarrollo/Testing e Implementación en

Pre-producción de "Interfaz con Sistema de Empleado Digital (EDI)", "Interfaz

con Caja de Jubilaciones (CJ)" e "Tablero de Indicadores"; Cierre de

Capacitaciones; Pasaje a Producción de todos los entregables el 04/05/2023.

Mantenimiento post despliegue productivo desde el 05/05/2023 al 14/05/2023.

_____________________________
Dr. Ezequiel Elettore

CEO Trasus Argentina

Córdoba, Mayo de 2023
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